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Gestion Humana | Consultoria

Tercerizacion de Servicios

Administracion de Riesgos

Nuestros Servicios
;, Quiénes Somos?

Somos una firma de consultores especialistas en diferentes areas que
asesoray apoya a las entidades en el cumplimiento de sus objetivos de
negocios y en la retribuciéon de su inversion.

Nuestro capital humano, compuesto por
un equipo de profesionales orientado a la
excelencia, cuenta con la preparacion y
experiencia en manejo de metodologias,
técnicas, herramientas y recursos tecno-
l6gicos, con conocimientos de normas
nacionales e internacionales ofreciendo
un servicio con estandares de calidad
mundial.

']

“Nuestra empresa se basa en la €tica, el liderazgo,
la Integridad, el trabajo en equipo y la excelencia.”




Administracion de riesgos
Auditorfa Financiera

o Auditoria de Gestion
Auditoria de Impuestos
Auditoria de Sistemas
Auditoria Interna

Consultorias
@® Financieras
Gestion Organizacional

Tercerizacion de Servicios
Contabilidad

® Nominas (especiales y confidenciales)
Impuestos
Auditoria Interna

Gestion Humana
Gestion de capital humano



Gestion Humana Consultoria

Tercerizacion de Servicios

Administracion de Riesgos

Acompanfar a nuestros clientes en sus actividades comerciales es nuestro principal
propdsito y disponemos de numerosas herramientas y vias para realizarlo, con el
objetivo de disminuir el impacto de cualquier tipo de riesgo asociado al desarrollo de
SUS Negocios.

Un grupo de profesionales, a través de una metodologia organizada y gestionada con-
forme a las directrices establecidas como normativas internacionales, le apoyara en 3
dimensiones:

Evaluar los aspectos Apoyar al gobierno Comunicar los as-
claves de cada area corporativo para pectos de mejoras
significativa de su que los distintos identificados con la
negocio, garantizando sistemas de la en- finalidad de reforzar
a los grupos de inte- tidad funcionen tal la confianza de la
rés que la informacion como han sido Direccién o Conse-
sobre la que basan concebidos por la jos de Administra-
sus decisiones es gerencia. cion.

fiable.

-Control interno
Las distintas soluciones que -Segregacion de funciones
brindamos para asistirle en ~Coriie] el Mizsge c Meguey
. -Fiscal
eg}e proceso qe adm|n|§tra- Mercantil
cion y evaluaciones de ries-
gos son las siguientes:

Auditorfa financiera

Auditorfa Interna

Auditoria gubernamental

Auditoria de gestion

Revisiones sobre una base diferente a las Normas de Informacién Financiera.
Revision de elementos concretos de Estados Financieros

Informes financieros con propésitos especiales

Auditorfa de estados financieros personales

Informes de cumplimiento sobre Leyes, Acuerdos y Reglamentos especificos.



Gestion Humana

Consultoria

Tercerizacion de Servicios

Finanzas y contabilidad

Las entidades requieren que cada inversion
genere el maximo de los beneficios espera-
dos en el menor plazo posible, para esto, es
necesario identificar las actividades y los
procesos que permiten distribuir los recur-
sos y el tiempo de una manera eficiente y
eficaz.

En CFBAS nos encargamos del procesa-
miento de toda la documentacion financiera
y contable con el objetivo que las empresas
se dediquen a plenitud de tiempo a las
operaciones relacionadas a la gestion del
negocio.

Nuestra gestion se traduce en hacer menos
con mMas, nuestros recursos y herramientas
tecnoldgicas, de la mano de nuestra filosofia
de trabajo: “Customer Centric”, facilitan la
optimizacion y automatizacion de los
procesos de registro y contabilizacion,
reduciendo los plazos y provocando que los
cierres contables sean realizados en menos

tiempo.

Esto nos permite:

Reducir los pla-
zos de los cierres
contables

Reducir los costes
asociados al per-
sonal de oficina y
administrativo. yor,

Impuestos

Se trate de un emprendedor o un empresa-
rio consolidado en el sector es de obligado
cumplimiento el conocer y estar al corriente
de todas las obligaciones fiscales. Pero
;Qué implica estar al dia de todas las publi-
caciones y cambios de normativas fiscales?
¢;Qué inversion de tiempo y recursos cuesta
la presentacion y validacion de todos los
formularios o modelos a reportar? ;Cuantas
leyes fiscales de las actuales pueden
favorecer mi negocio a corto y a largo
plazo?

Como asesores fiscales sabemos que todas
estas interrogantes representan una barrera
a la hora de gestionar las empresas.

e |a gestion periddica de los principales
formularios y modelos de impuestos.

e Revision de cumplimiento de las normas
fiscales

e Planificacion fiscal en base a la naturaleza
de la empresa o0 con proyectos de inversion.

e Debida diligencia Fiscal

e Revision y gestion de impuestos especia-
les

Facilitar de manera
oportuna los siguientes
informes internos finan-
cieros: conciliaciones
bancarias, listados de
inventarios, Libro Ma-
Auxiliar Provee-
dores y Clientes, Ba-
lance de Comproba-
cion.



Gestion Humana

Consultoria

Las entidades se
desenvuelven en
sectores que son
cada vez mas
competitivos 'y @
exigentes en el
cumplimiento de
regulaciones vy
de su respons-
abilidad social,
para cumplir con
todos estos retos
deben contar
con una estruc-
tura de
capital humano °
capacitado,

Para ayudar a nuestros socios clientes CFBAS ha disefiado

los siguientes servicios:

Cultura organizacional

Evaluacion de desempefio

Descripcion de puestos

Programa de remuneraciones, compensaciones e

incentivos al capital humano

Plan de desarrollo de personas y organizaciones.

Servicios tercerizados: Reclutamiento y seleccién de personal,
Conflictos y salida de personal; néminas (normales, expatriados
y confidenciales).

Manejo de instituciones reguladora, Tesoreria de la Seguridad

Social, Ministerio de Trabajo.

eficiente y
eficaz.

Los constantes cambios en el
mundo de los negocios no permiten
que muchas empresas puedan
evaluar si sus objetivos van en la
misma direccion que las exigencias
del mercado: Las transformaciones
tecnoldgicas, nuevos competidores
con estrategias mas agresivas, las
ventajas competitivas derivadas del
comercio electrénico, las
principales amenazas econémicas,
son algunos de los factores que
puedan dar un giro e impactar
significativamente en la permanen-

cia del negocio y en sus utilidades.

Nuestras aportaciones a la propuesta de valor son
las siguientes:

Planeacion y evaluacion estratégica

Planes de negocios, Financiacion y Viabilidad
Debida Diligencia

Fideicomisos

Gestion de riesgos comercial y de crédito.
Gestion de costes

Fusiones y Adquisiciones

Valoracién econémica y financiera

Finanzas corporativas

Transformacion comercio electrénico
Optimizacion de procesos de negocios.
Asesoria en la busqueda de financiacion y/o

proyectos de inversion.

Consultor externo en Consejo de Adminis-

tracion.



